
 

 

Comune di Furci 
Provincia di Chieti 

 

AVVISO di consultazione pubblica per l’aggiornamento della sezione “Prevenzione della 
Corruzione – Rischi Corruttivi e Trasparenza” del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO), per il triennio 2025-2027 

 

In attuazione della Legge 6 novembre 2012, n. 190, del Decreto Legge n. 80/2021, 
convertito in Legge 6 agosto 2021, n. 113, del Piano Nazionale Anticorruzione e delle 
direttive dell'Autorità Nazionale Anticorruzione- ANAC questo ente dovrà procedere 
all’aggiornamento della sottosezione 2.3: RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.), per il triennio 2025 -2027. 

Nelle more dell’approvazione del PIAO, si intende attuare un percorso partecipativo che 
consenta ai portatori di interesse, interni ed esterni all’ente, di presentare proposte e/o 
osservazioni utili per la stesura della sotto sezione 2.3“RISCHI CORRUTTIVI E 
TRASPARENZA” del P.I.A.O. 2025/2027. 

A tal fine, per le considerazioni di cui sopra, si invitano tutti i soggetti interessati a 

presentare, entro il 25 marzo 2025, eventuali proposte e/o osservazioni di modifica ed 
integrazione alla sottosezione «2.3 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2024/2026», 
reperibile sul sito web istituzionale in Amministrazione trasparente, sezione Atti generali, e 
all’indirizzo 

https://trasparenza.apkappa.it/furci/index.php?option=com_attachments&task=download&id
=540 

utilizzando il modulo allegato, da inviare all’indirizzo PEC:  comune.furci@pec.it 

In caso pervengano segnalazioni/contributi/osservazioni, le stesse verranno 
eventualmente considerate quali elementi utili ai fini dell’istruttoria del nuovo Piano. 

 

Il Responsabile  
della Prevenzione della Corruzione  
dott. Danilo Menna 
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